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Zasady Etyki Zawodu Architekta 

 

Współ�ycie zorganizowanych zbiorowo�ci jest normowane przez prawo, przepisy post�powania oraz 
ogólne normy etyczne przyj�te przez społecze�stwo zło�one z równych wobec prawa jednostek. Niektóre 
grupy społeczne i zawodowe tworz� poza tym dodatkowe szczegółowe normy post�powania. Architekci, 
członkowie SARP, powinni dla dobra publicznego �ci�le przestrzega� poni�szych zasad, niezale�nie od 
formy wykonywania zawodu i zajmowanego stanowiska. 

 

I. Obowi�zki architekta wobec kraju i społecze�stwa  

1.  Architekt ma obowi�zek słu�y� drugiemu człowiekowi i społecze�stwu wiedz�, talentem, 
do�wiadczeniem i prac�, niezale�nie od rodzaju działalno�ci i zajmowanego stanowiska.  

2. Architekt ma obowi�zek odnosi� si� w swojej działalno�ci z nale�ytym szacunkiem i 
zrozumieniem do �rodowiska przyrodniczego oraz do spu�cizny historycznej �wiadcz�cej o 
kulturze narodu, chroni� je i otacza� opiek�.  

3. Architekt ma obowi�zek kierowa� si� w swojej pracy zawodowej zasad� tolerancji wobec 
ró�norodnych postaw ludzkich i prezentowanych pogl�dów. 

4. Architekt powinien szerzy� wiedz� o architekturze, a swoim post�powaniem zjednywa� 
zrozumienie dla działalno�ci zawodowej architektów.  

 

II. Obowi�zki architekta wobec swojego zawodu  

1. Zadania i obowi�zki architekta, stawiaj� ten zawód w szczególnie odpowiedzialnej pozycji. 
Obowi�zkiem ka�dego architekta jest takie post�powanie, jakie przyczynia si� do utrzymania 
godno�ci zawodu. Architekt powinien przeciwstawia� si� działalno�ci szkodz�cej architekturze 
oraz godz�cej w presti� zawodu.  

2. Architekt winien odnosi� si� ze zrozumieniem i szacunkiem do osób z nim współpracuj�cych 
b�d� realizuj�cych jego projekty. Działaj�c w zespole architekt winien d��y� do zgodnej 
współpracy, okre�lonej bardziej zrozumieniem wzajemnych zada� i obowi�zków ni� 
zale�no�ci� słu�bow� lub umown�.  

3. Obowi�zkiem architekta jest stałe rozwijanie umiej�tno�ci przez zdobywanie wiedzy oraz 
doskonalenie warsztatu zawodowego.  

4. Architekt w swojej pracy jest zobowi�zany zawsze d��y� do osi�gni�cia jak najlepszego wyniku 
- na miar� swej wiedzy, do�wiadczenia i zdolno�ci -, a podejmuj�c si� zadania projektowego 
doło�y� wszelkich stara� w celu uzyskania najlepszego projektu i najlepszej jego realizacji.  

5. Architekt ma obowi�zek odmówi� wykonania zlece�, które godz� w interes ogólny, naruszaj� 
prawo, w tym prawa osób trzecich, b�d� które koliduj� z zasadami etyki zawodowej.  

6. Architekt powinien rozpocz�te zadanie projektowe doprowadzi� do ko�ca. Odst�pienie od 
zadania projektowego z inicjatywy własnej architekta mo�e nast�pi� jedynie je�eli jego 
kontynuacja byłaby sprzeczna z prawem lub zasadami etyki zawodowej, b�d� zostały 
naruszone istotne warunki umowne.  

 

III. Obowi�zki wobec klienta  

1. Stosunki mi�dzy architektem a klientem powinny opiera� si� na wzajemnym zaufaniu. Ich 
podstaw� jest prawo klienta do wolnego wyboru architekta, z jednej strony, a niezale�no�� 
twórcza architekta, z drugiej.  

2. Architekt winien słu�y� klientom w sposób rzetelny i profesjonalny, a w szczególno�ci:  
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a. podejmowa� si� wykonania prac, z których mo�e si� nale�ycie i terminowo wywi�za�, w 
oparciu o rzeczywiste mo�liwo�ci swoje i osób zaanga�owanych w wykonanie tych prac,  

b. okre�la� w sposób jednoznaczny swoje zobowi�zania wobec klientów oraz zatrudnionych 
pracowników i zapewnia� stosowny bud�et do ich rzetelnej realizacji.  

3. Z chwil� przyj�cia zlecenia architekt staje si� powiernikiem i rzecznikiem interesów klienta. W 
szczególno�ci architekt:  

a. oddaje klientowi do dyspozycji cał� wiedz� i do�wiadczenie osób zaanga�owanych w 
realizacj� zlecenia,  

b. w ramach przyj�tych zobowi�za� realizuje powierzone zadanie kieruj�c si� dobrem klienta, a 
szanuj�c interes publiczny i uzasadnione interesy osób trzecich o zaistniałym konflikcie 
interesów niezwłocznie zawiadamia klienta.  

c. zachowuje w dyskrecji informacje, które uzyskał od klienta w zwi�zku z wykonaniem zleconej 
pracy,  

d. informuje klienta o wszelkich okoliczno�ciach, które mog� mie� wpływ na realizacj� zlecenia, 
szczególnie o takich, które mog� by� postrzegane jako �ródło konfliktu interesów.  

 

IV. Obowi�zki architekta wobec innych architektów  

1. Architekt powinien odnosi� si� z szacunkiem i lojalno�ci� do pogl�dów zawodowych i 
twórczo�ci innych architektów maj�c prawo do oceny ich pracy. Architekt, któremu zlecono 
dokonanie oceny pracy innego architekta jest zobowi�zany do powiadomienia 
zainteresowanego, celem umo�liwienia mu zaj�cia stanowiska w kwestiach b�d�cych 
przedmiotem oceny. 

2. Architekt pełni�cy funkcje zwierzchnie powinien swoje oceny i wnioski formułowa� obiektywnie, 
za� architekt podporz�dkowany powinien przestrzega� zasady lojalno�ci wobec zwierzchnika.  

3. Architektowi nie wolno ł�czy� czynno�ci, które mogłyby mie� wzajemn� zale�no��, na przykład 
jednoczesnego udziału w projektowaniu, opiniowaniu czy zatwierdzaniu własnego projektu.  

4. Architekt zobowi�zany jest przestrzega� praw autorskich zarówno �yj�cych, jak i nie�yj�cych 
architektów i innych twórców.  

5. Architektowi nie wolno w szczególno�ci:  

a. przyczyni� si� w jakikolwiek sposób do wycofania zadania twórczego, powierzonego innemu 
architektowi lub zespołowi architektonicznemu, aby uzyska� je dla siebie lub swego zespołu,  

b. podejmowa� si� kontynuacji projektu rozpocz�tego przez innego �yj�cego architekta bez 
jego wiedzy i zgody.  

c. podejmowa� si� przeprojektowania obiektu zrealizowanego wg projektu innego, �yj�cego 
architekta, bez jego wiedzy. 

6. W swoich działaniach architekt powinien przestrzega� zasady uczciwej konkurencji. W 
szczególno�ci architektowi nie wolno stosowa� publicznej reklamy przymiotnikowej.  

7. Architekt nie powinien uczestniczy� w przetargach i konkursach na opracowania projektowe, w 
których jedynymi kryteriami oceny ofert lub prac s� cena b�d� termin.  

8. Architekt nie powinien przyjmowa� jakichkolwiek dotacji, prowizji oraz innych korzy�ci, które nie 
zostały okre�lone w umowie jako wynagrodzenie za wykonane prace. 

9. Architekta obowi�zuje kole�e�ska lojalno�� i �yczliwo�� w stosunku do innych architektów. 

10. Architekt ma obowi�zek wyst�powania w obronie praw autorskich innych architektów. 
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Kodeks Post�powania Architekta 
 

1. Znajomo�� i przestrzeganie zasad etyki zawodu architekta jest obowi�zkiem, który przyjmuje na 
siebie ka�dy wst�puj�c do Stowarzyszenia Architektów Polskich. 

2.  Ró�norodno�� i zło�ono�� wyst�puj�cych w praktyce zawodowej przypadków zobowi�zuje 
architektów do szczególnej skrupulatno�ci w przestrzeganiu niniejszych zasad, a w razie w�tpliwo�ci 
do kierowania si� opini� S�dów Kole�e�skich Stowarzyszenia Architektów Polskich jako rzecznika 
etyki zawodowej.  

3.  Stowarzyszenie Architektów Polskich w swoich postanowieniach statutowych i organizacyjnych ustala 
warunki przestrzegania Zasad Etyki Zawodu Architekta. Statutowe organy Stowarzyszenia zabiegaj� 
o ich przestrzeganie, a w razie podejrzenia ich naruszenia, zobowi�zane s� do kierowanie wniosków 
do s�dów kole�e�skich SARP. 

4.  Naruszenie Zasad Etyki Zawodu Architekta mo�e spowodowa� post�powanie dyscyplinuj�ce 
przeciwko naruszaj�cemu te zasady.  

5.  S�dy kole�e�skie SARP, zgodnie ze swoim regulaminem, prowadz� post�powania dyscyplinuj�ce 
wobec naruszaj�cych Zasad Etyki Zawodu Architekta i rozstrzygaj� je z uwzgl�dnieniem niniejszych 
wskaza� ogólnych.  

6.  Nieprzestrzeganie przez architekta obowi�zków wobec kraju i społecze�stwa wynikaj�cych z istoty 
zawodu architekta, uwa�a si� za naganne i zasługuj�ce na społeczn� dezaprobat�, która mo�e by� - 
po jednoznacznym rozstrzygni�ciu co do winy - podana do publicznej wiadomo�ci.  

7.  Naruszenie zasad etycznych wobec swojego zawodu obni�aj�ce jego presti�, a tak�e odnoszenie si� 
bez wła�ciwego szacunku i zrozumienia do swoich współpracowników mo�e by� obj�te 
post�powaniem dyscyplinarnym. Czyny z tego artykułu s� zagro�one kar� nagany z mo�liwo�ci� 
podania jej do publicznej wiadomo�ci.  

8.  Naruszenie przez architekta zasad wła�ciwej współpracy z klientem objawiaj�ce si� naruszeniem 
�ywotnych interesów klienta, mo�e by� podstaw� do orzeczenia jego winy i zagro�one jest kar� 
nagany, a w drastycznych przypadkach zawieszenia w prawach członka SARP na czas jednego roku.  

9.  Post�powanie nieetyczne architekta w stosunku do innego architekta, a szczególnie naruszenie 
zasad uj�tych w pkt. 5 i pkt. 6 rozdziału IV "Zasad Etyki Zawodu Architekta", w tym tak�e 
wynikaj�cych z przekroczenia zakresu oczywistej konieczno�ci, jest zagro�one kar� zawieszenia w 
prawach członka do trzech lat, a w szczególnie drastycznych przypadkach wykluczenie z SARP. 
Poj�cie oczywistej konieczno�ci wynika z art. 49 ust.1 Ustawy o prawie autorskim i prawach 
pokrewnych z dnia 04.02.1994 r., za któr� w przypadku zawodu architekta nale�y uzna� konieczno�� 
wprowadzenia niezb�dnych zmian programowych i wynikaj�cych z obowi�zuj�cych przepisów, bez 
naruszenia tre�ci i formy utworu z zapewnieniem nale�ytych praw autorskich. 


